
Compliance Officer

Wil jij een sleutelrol spelen in een adaptieve compliance organisatie? Ben jij een senior
professional op het gebied van wet- en regelgeving en krijg je energie van het begeleiden van
implementatietrajecten binnen onze organisatie? Dan komen wij graag met jou in contact. 
Wat ga je doen?
Bij Zorg en Zekerheid hechten we veel waarde aan een integere bedrijfsvoering. Als Compliance
Officer ben je essentieel in het waarborgen van de naleving van wet- en regelgeving voor onze
producten en processen. Je houdt ontwikkelingen op dit gebied nauwlettend in de gaten, adviseert
de organisatie over de impact en oplossingsrichting en creëert bewustzijn. Daarnaast werk je werkt
nauw samen met verschillende afdelingen om te zorgen voor een correcte en tijdige implementatie,
en fungeert als sparringpartner voor directie en management. Je komt regelmatig voor uitdagingen
te staan, zoals het overtuigen van anderen van het belang van compliance en het vinden van
verbeterpunten. Help jij ons verder in de professionalisering van risk en compliance? Daarnaast:

identificeer en monitor je ontwikkelingen op het gebied van (veranderende) wet- en

regelgeving;

●

interpreteer je wet- en regelgeving die van invloed is op onze organisatie.●

ontwikkel en implementeer je interne beleidslijnen en procedures om naleving te borgen.●

adviseer je het management en andere afdelingen over regelgeving en compliance kwesties.●

bereid je de organisatie voor welke activiteiten moeten worden uitgevoerd om te voldoen aan

wet en regelgeving.

●

participeer je in wet en regelgeving implementatietrajecten.●

onderhoudt je contacten met regelgevende instanties en andere externe stakeholders.●

Joyce (compliance officer) vertelt waarom ze het werken bij Zorg en Zekerheid zo leuk vindt: ‘Je
hebt de mogelijkheid om een behoorlijke impact te maken op het integer handelen van onze
organisatie. Door de kleine omvang van ons team is het takenpakket zeer divers en ben je van a tot
z betrokken bij onderwerpen. Hier haal ik voldoening uit!’
Waar kom je terecht?
Je komt terecht in het team Governance, risk en compliance (GRC). Dit team bestaat uit drie
compliance officers en drie risicomanagers. De manager is sleutelfunctionaris compliance en
risicomanagement.
Binnen het team staat iedereen voor elkaar klaar en wordt er resultaatgericht gewerkt. Er heerst
een prettige werksfeer en men weet elkaar goed te vinden om samen te werken.
Wie zijn wij? 
Wij zijn Zorg en Zekerheid. Dé regionale zorgverzekeraar waar zo’n 500 collega’s zich dagelijks
inzetten voor onze verzekerden. Vanuit onze Leidse thuisbasis staan we letterlijk dicht bij de
verzekerden, zorgaanbieders, cliëntenorganisaties, gemeenten én werkgevers. Zo schakelen we
snel en leggen we nog meer de nadruk op onze persoonlijke benadering. En dat allemaal zonder
winstoogmerk. Ons doel is om iedereen te helpen de gezondste versie van zichzelf te kunnen en
mogen zijn. We zijn een vooruitstrevende organisatie die gelooft in de kracht van onze
medewerkers om samen te werken en verantwoordelijkheid te nemen. Daarom streven we naar
zelforganisatie en persoonlijk leiderschap van onze medewerkers.
Om onze ambities voor de komende jaren te realiseren, zoeken wij een enthousiaste compliance
officer die zichzelf verder wil ontwikkelen en een bijdrage wil leveren aan de toekomst van Zorg en
Zekerheid. 
Wat krijg je?
Wij zijn een energieke zorgverzekeraar voor onze klanten en voor onze collega’s; jouw welzijn is
belangrijk voor ons. Een goede balans tussen werk en privé en veel gezonde initiatieven zijn een
onderdeel van werken bij Zorg en Zekerheid. Bij Zorg en Zekerheid geven we je graag waardering
voor al jouw harde werken. Op basis van een fulltime werkweek van 36 uur kun je rekenen op een
interessant pakket aan primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder:  

een baan voor 36 uur per week;●

direct een vaste aanstelling; ●

eenmarktconform salaris van €4.180 tot€6.688,- (op basis van een fulltime werkweek); ●

een laptop; ●

Een zeer aantrekkelijke pensioenregeling waarbij je pensioen opbouwt met een eigen

bijdrage van slechts 0,29%, een bijna premievrij pensioen.

●

een dertiende maand; ●

5 en halve week aan vakantiedagen, bovendien heb je de mogelijkheid extra dagen bij te

kopen; 

●
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8% vakantietoeslag; ●

Een dynamisch en flexibel mobiliteitsbeleid met volop aandacht voor vitaliteit én

duurzaamheid! Ontvang € 0,23 per kilometer voor elke fiets- of wandelkilometer die je maakt,

én profiteer van volledige OV-vergoeding voor je woon-werkverkeer. Zo stimuleren we

gezonde en duurzame keuzes;

●

mogelijkheden om op onze kosten cursussen en opleidingen te volgen. Je kan ook

gebruikmaken van onzee-learning omgeving; 

●

de mogelijkheid om 50% thuis te werken inclusief thuiswerkvergoeding en thuiswerkplek. ●

alles weten over onze arbeidsvoorwaarden? Klik hier.●

Wat breng je mee?
Je hebt een goed inzicht in de organisatie en weet op alle niveaus passend te adviseren en
overtuigen. Met jouw analytische vaardigheden trek je realistische conclusies en zorg je voor
naleving van nationale en internationale wet- en regelgeving.
Je communiceert helder met interne teams en externe instanties en houdt moeiteloos overzicht
over meerdere projecten. Dankzij jouw sterke organisatievermogen zorg je dat deadlines worden
gehaald en processen soepel verlopen.
Daarnaast beschik je over: 

Hbo+/Wo werk- en denkniveau met een passende opleidingsrichting, denk hierbij aan

bedrijfskunde en/of recht;

●

Het is een pré als je de opleiding Compliance Professional hebt afgerond;●

Minimaal 7 jaar relevante werkervaring;●

Kennis van relevante regelgeving over zorgverzekeraars en het zorgkantoor en de voor de

compliance functie relevante wetten waaronder prudentiële regels;

●

Kennis van het ontwikkelen van interne beheersingssystemen waarin compliance risico’s

worden geïntegreerd;

●

Affiniteit met risico management en interne controle.●

Zin om impact te maken? 
Leuk! Wij gaan gelijk aan de slag met jouw sollicitatie. Reageren is mogelijk tot 16 juli 2025. Heb je
nog aanvullende vragen? Stuur dan een appje of neem contact op met Shirley Schipper (Recruiter)
via 06-83361525. 
Wij werven zonder tussenkomst van bureaus. 

https://werkenbijzorgenzekerheid.nl/over-ons/arbeidsvoorwaarden
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